Valtimon Kehittjat ry:n saannot 1 (3)

1. Yhdistyksen nimi
Yhdistyksen nimi on Valtimon Kehittajat ry

2. Yhdistyksen kotipaikka
Yhdistyksen kotipaikka on Valtimon kunta ja yhdistys toimii Valtimon kunnan alueella.

3. Yhdistyksen tarkoitus ja toimintamuodot
Yhdistyksen tarkoituksena on edistaa ja kehittda yhdistyksen kotipaikkakunnalla toimivien
yhdistysten, yhteisjen seka asukkaiden yhteistydta seka elinkeino- ja harrastustoiminnan
mahdollisuuksia. Toimia yhteistytelimena paéattdjien, viranhaltijoiden ja muiden
kehittamisorganisaatioiden kanssa toiminta-alueen kehittdmisessa ja asukkaiden
hyvinvoinnin parantamisessa. Tarkoituksena on verkostoitua muiden vastaavien tahojen ja
maaseudun kehittdmisorganisaatioiden kanssa.

Tassa tarkoituksessa yhdistys voi jarjestdd kokouksia, koulutuksia ja muita tilaisuuksia.

Yhdistys voi toimia erilaisten kehittdmishankkeiden vetgjana Valtimon kunnan alueella seka
harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa seka tehda aloitteita, esityksia ja lausuntoja.
Yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia, avustuksia ja testamentteja Yhdistys voi omistaa
irtainta ja kiinteda omaisuutta. Liséksi yhdistys voi palkata tyontekijoita.

4. Jasenet ja jAsenmaksut

Yhdistyksen jaseneksi voi liittya jokainen Valtimon kehittdamisesta kiinnostunut
oikeustoimikelpoinen luonnollinen henkild tai juridinen yhteisd, jonka hallitus hyvaksyy
yhdistyksen jaseneksi. Hallitus voi myds erottaa yhdistyksen jadsenen, erottamisen syyna
voi olla jasenmaksun laiminlydminen tai yhdistyksen toiminnan vahingoittaminen.
Yhdistyksen jasenilla on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla erostaan kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen
kokouksessa. Vuosikokous paattaa jasenten jasenmaksun suuruuden.

5. Yhdistyksen hallitus ja toiminnantarkastajat
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, jonka vuosikokous valitsee kahdeksi vuodeksi kerrallaan
kuitenkin siten, ettd ensimmaisen vuoden jéalkeen arvotaan puolet (1/2) tai [ahinna puolet

hallituksen varsinaisista ja henkilokohtaisista varajasenista erovuoroisiksi.

Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja nelja (4) hallituksen muuta varsinaista jdsentéa. Lisaksi
valitaan kaksi (2) varajasenta.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja nimeaa sihteeriksi ja
rahastonhoitajaksi joko hallituksen jasenen tai hallituksen ulkopuolisen henkilén.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta vahintaan, joka toinen kuukausi tai, jos vahintaan puolet hallituksen jasenista sita
vaatii.

Liséksi yhdistykselle valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja.

Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on kaksi vuotta.
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Hallitus on paatdsvaltainen, jos vahintddn puolet hallituksen jasenista puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan lukien on lasna. Paatdkset tehdaan yksinkertaisella
aantenenemmistolla, aanten mennessa tasan puheenjohtajan dani ratkaisee. Vaaleissa
ratkaisee kuitenkin arpa.

Nimen Kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen Kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessa
yhden hallituksen jasenen kanssa.

Yhdistyksen tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos ja vuosikertomus on annettava
toiminnantarkastajalle viimeistaan nelja (4) viikkoa ennen vuosikokousta.
Toiminnantarkastajan on annettava kirjallinen lausuntonsa kahden viikon kuluessa tilien
vastaanottamisesta.

Yhdistyksen kokoukset

Hallitus kutsuu yhdistyksen kokoukset sanomalehti Yla-Karjalassa vahintaén seitseman (7)
paivaa ennen kokousta.

Yhdistyksen kokouksessa jokaisella jasenella on yksi &ani. Paatokset tehdaan
yksinkertaisella aanten enemmistolla, danten mennessa tasan kokouksen puheenjohtajan
aani ratkaisee; vaaleissa tasatilanteessa ratkaisee kuitenkin arpa.

Vuosikokouksessa kasiteltavat asiat

Yhdistyksen syyskokous pidetddn marraskuun loppuun mennessaé ja kevatkokous pidetdan
huhtikuun loppuun mennessa hallituksen maaraamana aikana.

Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

Kokouksen avaus

Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjantarkastajaa ja
aantenlaskijaa

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Hyvaksytdaan kokouksen tyojarjestys

Paatetaan jasenmaksun suuruudesta

Hyvaksytdan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio
Valitaan hallituksen puheenjohtaja, joka toinen vuosi seka hallituksen varsinaiset
jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet erovuoroisten tilalle

8. Valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnan tarkastaja

9. Kasitelladn muut esille tulevat asiat

10. Kokouksen paattaminen
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Kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjantarkastajaa ja
aantenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. Hyvaksytdan kokouksen tyojarjestys
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5. Esitelldéan edellisen tilikauden tilinpaatds, toimintakertomus ja toiminnantarkastajan
lausunto

6. Paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myéntamisesta

7. Kasitelladn muut esille tulevat asiat

8. Kokouksen paattaminen

10.Ylimaarainen kokous
Hallitus kutsuu ylimaaraisen kokouksen koolle katsoessaan sen tarpeelliseksi tai kun
vahintaan yksi kymmenesosa yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita kirjallisesti
hallitukselta vaatii.

11.S&antojen muuttaminen tai yhdistyksen purkaminen
Paatos yhdistyksen sdantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta tehd&én
yhdistyksen kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan enemmistélla annetuista
aanista. Kokouskutsussa on mainittava saantdmuutoksesta tai purkamisesta.

12.Yleismaarays

Sikali, kun néaissa saanndissa ei ole tarkempaa maaraysta, noudatetaan voimassa
olevaa yhdistyslain maarayksia.



